KUESIONER

Kepada Yth Bapak/Ibu/Saudara/I
Saya Mahasiswa Fakultas Ekonomi – Jurusan Manajemen UIB yang sedang melakukan penelitian mengenai “Analisis Faktor - faktor yang Mempengaruhi Job Performance pada Distributor Otomotif Motor di Batam”. Oleh karena itu, saya mengharapkan Anda untuk dapat berkenan mengisi keusioner dibawah ini. Atas bantuan dan kesediaan Anda dalam mengisi kuesioner ini, saya mengucapkan terima kasih.
Data Responden:
1. Jenis Kelamin
Pria				Wanita
2. Usia anda saat ini
18-25	Tahun		         	46-55 Tahun
26-35	Tahun		17     	56-65 Tahun
36-45	Tahun	   	          	 >66  Tahun
3. Berapa jam anda bekerja selama sebulan ?
<160 Jam			>160 Jam
160 Jam
4. Sudah berapa lama anda bekerja di sini ?
<1  Bulan			21-36 Bulan
2-10 Bulan			>36 Bulan
11-20 Bulan

Bagian 2 :
Petunjuk: Pada skala 1 sampai 5, silahkan silang pada setiap jawaban di dalam kotak yang di beri dan pernyataan yang sesuai dengan anda.
Keterangan:
	STS (Sangat Tidak Setuju)
	TS (Tidak Setuju)
	N (Netral)
	S (Setuju)
	SS (Sangat Setuju)

	

	

	

	

	





	       
	INSTRUMENTAL SOCIAL SUPPORT
	
	
	
	
	

	 
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	N
	S
	SS

	1
	Ketika saya cemas akan selalu ada orang untuk membantu saya.
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Ada yang menawarkan saya bantuan ketika saya membutuhkannya.
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Ketika segala sesuatu menjadi terlalu susah untuk ditangani maka yang lain akan membantu saya.
	 
	 
	 
	 
	 




	       
	OCCUPATIONAL SELF-EFFICACY
	
	
	
	
	

	 
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	N
	S
	SS

	1
	Jika saya dalam kesulitan di tempat kerja saya, saya biasanya bisa memikirkan sesuatu untuk dilakukan.
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Saya bisa tetap tenang saat menghadapi kesulitan dalam pekerjaan saya karena saya dapat mengandalkan kemampuan saya.
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Saya memenuhi tujuan yang saya tetapkan untuk diri saya dalam pekerjaan saya.
	 
	 
	 
	 
	 



	
       
	ORGANIZATIONAL STRUCTURE
	
	
	
	
	

	 
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	N
	S
	SS

	1
	Organisasi  kerja saya dikelompokkan menjadi divisi sesuai dengan produk, jenis pelanggan atau wilayah geografis..
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Organisasi di tempat saya bekerja tidak memiliki  struktur organisasi yang formal
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Organisasi saya dibagi menjadi kelompok-kelompok orang yang memiliki tugas dan tujuan yang sama.
	 
	 
	 
	 
	 



	  
    
	JOB PERFORMANCE
	
	
	
	
	

	 
	PERNYATAAN
	STS
	TS
	N
	S
	SS

	1
	Saya sering mencoba untuk memikirkan cara-cara untuk melakukan pekerjaan saya dengan lebih efektif.
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Saya sangat efektif dalam memberikan kontribusi terhadap kinerja perusahaan saya.
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Saya kadang bekerja lebih keras dari yang harus saya kerjakan karena saya menikmati pekerjaan saya.
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